ESTADO DC RO GRANDE DO SUL

ATA N°05/05 CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR DO SUL

Aos vinte e um dias do més de Margo do ano de dois mil e cinco, reuniram-se na Camara
Municipal de Vereadores de Salvador do Sul, sita a Avenida Duque de Caxias N°422, em
Sessdo Extraordinaria, os Vereadores Ricardo José Graff, Paulo Zilio, Elio José Steffens
Elisabeta Rinaldi, Jodo Canisio Hoffmann, Remo Roesler, Marco Aurélio Eckert, Elaide
Petry Loff e Sueli Camillo Reichert. As dezoito horas e trinta minutos. O Presidente da
mesa, Vereador Ricardo José Graff, deu abertura @ Sessdo Extraordinaria saudando os
presentes e convidando o Sr. Volnei Garcia de Lima, Prefeito Municipal, para fazer parte
da mesa, solicitou ao Secretario Paulo Zilio que efetuasse a chamada e leu a Ordem do
Dia; Projeto de Lei n°0016/05 —~ Alteracdo dos padrbes de vencimento das categorias
funcionais do Municipio e da outras providéncias. O Presidente Ricardo esclareceu aos
presentes que por decisdo da maioria dos membros da CGP, foi solicitado uma sessdo
extraordinaria, em que o Prefeito Municipal, o Sr. Volnei Garcia de Lima, se fizesse
presente para esclarecer aos vereadores, e a todos que se fizessem presentes na sala da
Camara, por qual motivo somente estas cinco categorias receberiam aumento e as
demais ndo, e quando as demais receberiam aumento e reclassificagdo de categorias.
Aproveitando o ensejo agradeceu a presenga do Sr. Volnei, Prefeito Municipal, e seu
pronto atendimento a solicitacdo da Camara. O vereador Paulo Zilio, questionando o
Prefeito, gostaria de saber como vé um projeto onde 35% a 42% dos funcionarios irdo
receber aumento, por merecimento, enquanto que 175% a 195% dos funcionarios ndo irdo
receber ? Aproveitando a oportunidade o Prefeito Volnei, cumprimentou a todos presentes.
Deixando claro que em todas as oportunidades que for solicitado sempre estard a
disposicdo da Camara de Vereadores, para prestar qualquer esclarecimento, que diga
respeito a Administrag&o Municipal, assim como tudo que diz respeito a Salvador do Sul. O
Prefeito Volnei, salienta que quando entrou na Prefeitura em 2001, a situacdo dos
funcionarios era muito dificil, salarios atrasados, defasados. No primeiro ano de
administragao teve que colocar os salérios dos funcionarios em dia. No ano seguinte foi
feito uma reclassificacdo das categorias que estavam defasadas e implantado o vale
alimentacao. Ainda em 2001, foi dado um complemento para os funcionarios para que
tivessem um salario minimo. O salario do funcionario concursado era menos que um salario
minimo. Depois de colocar os salarios em dia, foi feito uma reclassificagdo para os que
recebiam menos de um salario minimo, que eram as telefonistas, serventes , operarios etc.
Em 2002 a principal preocupag&o era colocar o salarios dos funcionarios compativel com o
mercado de trabalho. Quando o salario base era menos que o salario minimo , foi realizado
concurso, onde haviam 05 vagas e apenas um inscrito. Nos primeiros anos de mandato a
situacao era muito dificil, além de ter que recuperar a credibilidade, n&o é facil aumentar os
salarios, como nos municipios vizinhos. Os aumentos foram sendo dados gradativamente
dentro das possibilidades, do orgamento. Em 2002, foi dado aumento para todos os
funcionarios, em 2003, 10% para todos, acima da inflagdo. Em 2004, foi dado 12% para
todos, mais uma vez acima da inflagdo. Este ano os Professores, que correspondem a mais
ou menos 40% do quadro de funcionérios, receberam o Plano de Carreira, que era uma
reivindicaca@o dos professores. Implantado em janeiro de 2005, ficando a cima de 15%, uns
receberam 10%, outros 30%, ficando com média de 15%. Foi realizado um estudo em
relagdo a segunda classe, que corresponde a 40%, que estdo com o salario abaixo do
mercado, operadores, mecanicos, eletricistas, motoristas e pedreiros. Se ndo for aprovado
0 projeto de reclassificagcdo , n&o teremos inscritos para 0 concurso que acontecera no més
que vem, sendo que ja perdemos seis operadores bons para empresas privadas. Para o
més de maio a Administrac&o quer dar aumento de acordo com a inflag&o para todas as
categorias e fungdes. Com o aumento dos subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito, Secretarios
e Vereadores, teve um impacto grande sobre a folha de pagamento, com a aprovagao
deste projeto para as cinco categorias, sera um impacto de mais 30%. Essas categorias
receberam ano passado 12%, este ano aproximadamente 30% mals 0 ento de més de
maio sera aproximadamente 50% de aumgpto em um ano.

; £ |} e D I Danfte

E- maﬂ camarass@redesu! com. br
Av. Dugue de Caxias, 422 - CEP 95750-000 - Caixa Postal 13
Fones: (51) 638-1221 Ramal 202 / (51) 638-2241 - Centro - SALVADOR DO SUL - RS



ESTADD DO RO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR DO SUL

O govermno Federal oferece 0,1% de aumento para os funcionarios. O Estado de 3% a 4%,
de aumento parcelados, gracas ao ICMS, que sai do bolso do agricultor. Os professores
receberam em media 12% mais aumento em maio aproximadamente 40% de aumento.
Gostaria, se fosse possivel, daria 30% de aumento para todos os funcionarios. Até mesmo
0 Assessor Juridico, esclarece que a prefeitura profissionalizou os operadores e depois eles
. devido ao baixo salario, vao trabalhar em empresas privadas. Os funcionarios do 3° classe
seréo os proximos a receberem aumento acima da inflagdo do més de maio. Foi muito
dificil para Administrar, com salarios atrasados, com aumento de 2,5% durante quatro anos,
€ em trés anos os salarios deveriam ser competitivos com o mercado. O Presidente Ricardo
esclareceu que como n&do houve acordo na CGP, e sem protecédo a categorias, ou classes,
e como tanto a Administrac&do como os Vereadores estdo sob presséo, o objetivo principal é
encontrar um acordo, para que os servidores sejam beneficiados. N&o existe intencéo de
causar atrito entre servidores e a Administragdo. O Prefeito Volnei, esclarece que ficou
indignado porque alguns vereadores estdo fazendo, bolinhos com alguns funcionérios, que
preferem agradar a 200 Funcionarios, ao invés de ajudar os 40 ou 45 que ser&o
beneficiados com a reclassificacdo. Se os vereadores pegarem os dados, projetos,
reclassificagdo e fazer uma comparagéo com a administracdo passada vera que a atual
administracéo estéa fazendo o que é possivel no momento. A vereadora Elaide, gostaria de
saber qual o salario base dos servente, operarios, seria R$ 286,367 O Prefeito acredita que
seja R$260,00, hoje. A partir de maio com o novo aumento, irdo receber aumento também.
A vereadora Elaide tem certeza que as categorias que serdo beneficiadas, tem realmente
necessidade de aumento, s6 que viver com R$ 283,36, e pagar transporte para ir trabalhar,
€ inviavel, ndo é contra o funcionalismo. Gostaria que as outras categorias também
recebam aumento. O Prefeito Volnei, esclarece que o salario mais vale alimentagéo
chegam aproximadamente a R$400,00, ndo € o ideal, mas & o salario mais baixo da
Prefeitura. Hoje o salério € mais digno, claro que ndo é o ideal, mas permite que as
pessoas fagam rancho, compras nas farmécias, estd melhorando todos os anos. O
vereador Elio, em 2001 a 2004 n&o podia ser dado aumento, porque tinha dividas, mas o
Sr. Diz que pagou as dividas, Criou duas novas secretarias, podia? Se as dIVIdaS estdo
pagas, porque nao dar um aumento de 15% até 20% para o funcionalismo? Em maio o
aumento sera automatico. O Prefeito, questionou o vereador, ndo foi dado aumento? O
vereador Elio, sim. O Municipio agora esta bem, podendo dar aumento para todos. E
quando o Executivo queria dar aumento, para o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios e
vereadores, ai podia? Prefeito Volnei, esclarece que o projeto de aumento para o
Executivo, Secretarios e Vereadores, vem do Legislativo. Em relagdo as dividas ainda
existe Oitocentos mil reais que estdo sendo parcelados. Deixar bem claro que quando é
falado da administracdo passada néo é criticando, mas sim comparando. Como houve
cortes de CCs, foram criadas as novas secretarias, devido ao cortes dos CCs, diminuiu
consideravelmente as despesas na folha de pagamento. A vereadora Sueli, gostaria que o
colega Vereador Paulo , procurasse seus contracheques, pois a vereadora guarda todos e
pode afirmar que na administragdo de 1997 a 2000 receberam um aumento de 47%, nao
2,5% como disse o Prefeito. Enquanto que em 2001 a 2004, receberam 43% de aumento.
Gostaria que fosse dado aumento para todos. O Prefeito, esclarece que alguns niveis néo
sdo estes percentuais. Qualquer divida pode ser respondida pelo departamento pessoal.
Quando vai subindo de letra, ndo tem relagdo com salario base. A vereadora Sueli, deixou
bem claro que ndo esta aqui para criticar, algumas vezes o Prefeito nem sabe o que esta
acontecendo, por exemplo o plano de carreira dos professores, houve um aumento de
salario base, mas os professores de carreira, ndo receberam aumento, entre outros
equivocos. Se 0 orga ento dobroara criar mais secretarias, tem que dar aumento
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O Prefeito Voinei, com o aumento do orgamento , o salario base também aumentou. Se a
servical ganha R$ 283,36 mais R$110,00 de ticket alimentagdo, no final do més tem R$
400,00, melhor que receber entre R$160,00 e R$ 170,00, como ja acontecia. O
Acministrador pablico, tem que fazer obras, mas tem que saber administrar. O que existe
na Prefeitura esta a disposi¢do de todos. Qualquer dlvida , deve ser esclarecida no 6rgao
responsavel. O presidente Ricardo, esclarece que devido a Lei de Responsabilidade Fiscal,
gue nao existia em anos anteriores, entdo os administradores achavam que n&o era
necessario pagar as dividas. Gostaria de saber para quando serd a nova reestruturagéo
das categorias, com os devidos aumentos? Quando isto ira acontecer, ou tera que esperar
o retomo do ICMS, do fundo de participagdo, ndo o aumento anual. O prefeito Volnei,
esclarece que se no ano tem comprometimento de 30% com a folha de pagamento, no ano
seguinte pode ser 33%. Pode ser dado um aumento acima da inflagdo, porque o orcamento
cresceu todos os anos. Deixar todos os patamares, com salarios dignos, que é o minimo. O
Vereador Canisio saudou os presentes, acredita que devido o adiamento do projeto, tenha
se tornado tao polemico. Parece que se aprovarmos o aumento serd dado para uns em
detrimento a outros. Gostaria que os vereadores pudessem acompanhar o desenvolvimento
da receita municipal, para uma futura reestruturagéo do quadro de funcdes dos funcionarios
da prefeitura, que nao estao incluidos neste projeto. Se existe um controle, para saber se o
orcamento desejado esta sendo atingido? Se ja existe uma majoracéo para o més de maio?
O Prefeito saliente que primeiro precisa saber se o0 projeto ser4 aprovado, assim sabera o
impacto que terd sobre a folha de pagamento. A partir de abril teremos um impacto real
sobre os primeiros meses do ano. Entdo sera estudado um novo projeto, que no més de
maio sera encaminhado para a Camara. Os meses de janeiro e fevereiro ficaram um pouco
a baixo das expectativas, devido a estiagem, mas esta perda podera ser recuperada
durante o decorrer do ano. Além de outras receitas que serdo buscadas, para chegarmos
no final do ano com o orgamento em torno de oito milhdes e meio. O que mais prejudicou
os Municipios de todo o Estado foi a forte estiagem. Obteremos outras receitas que
suprirdo as perdidas por causa de estiagem. O vereador Marco saudou os presentes, e em
especial o Prefeito Volnei. Que quando o vereador analisou o projeto, os padrdes dos
funcionarios, os padrées 01, 02 e 03, que so as categorias mais baixas, ndo receberio
aumento, sendo a maioria dos funciondrios. A maior preocupacdo é que a reclassificagéo
comecou de cima para baixo, e deveria ser das categorias menores para as maiores. Hoje
R$ 300,00, néo significam quase nada. Os valores que estdo aqui s&o injustos. N&o sou
contra o aumento destas categorias, mas gostaria que fosse para todos. Gostaria de saber
do Prefeito, quando ha previsdo de aumento para as categorias que nao irdo receber
aumento neste projeto? Gostaria de ter uma garantia que os que n&o receberdo aumento
agora nao irdo cair no esquecimento. O Prefeito Volnei, como ja havia dito antes, estas
Categorias receberam reclassificagdo em 2002, s&o as categorias que recebiam menos de
um salario minimo. Agora esta sendo feito a reclassificagéo do 2° categoria que sdo os de
hoje. A situagéo dos secretarios esta ficando dificil, pois sdo os mais afetados com a falta
desses funcionarios da 2° categoria. Com o aumento de 30%, de hoje, mais 0 aumento de
maio, ao final do ano estardo recebendo um salério digno. Como ja havia dito, em maio
todas as categorias e fungdes irdo ganhar aumento. A vereadora Elisabeta, agradeceu a
presenca de todos, e em especial ao Prefeito Volnei, que sempre se coloca a disposicao
dos vereadores para maiores esclarecimento. Agradeceu a presenga dos Secretarios e
funcionarios. Gostaria de saber se é possivel dar um aumento de 30% somente para a
Classe 01?7 O Prefeito explica que por Lei, isto ndo é possivel. Reforca a colocagédo do
vereador Canisio, que estdo preocupados com as categorias que ndo serdo beneficiados
com este aumento. E gostaria que quando fosse dado aumento novamente, que todos os
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Em janeiro o projeto voltou para a Camara, mas dias antes da sessdo os vereadores
fiveram uma reunido com o prefeito, onde ficou combinado que se o projeto de criagdo de
duas secretarias fosse aprovado, seria dado um aumento para os funcionérios, isto € uma
parceria? O prefeito argumentou que o aumento de dissidios € em Maio. O aumento deve
ser igual para todas as categorias, tem que ser uniforme, percentual igual para todos, o que
podera ser feito € uma reclassificacdo como foi feito com as categorias do projetc em
guestdo. O vereador e Presidente Ricardo, agradeceu ao Prefeito Volnei, pelo pronto
atendimento a solicitacdo da Camara em comparecer a sessdo, para esclarecer duvidas. A
decisao foi da maioria, e qualquer decisdo da Camara serd por maioria. Foi de muita
importéancia a presenga do Prefeito, assim n&o deixando dlvidas para a comunidade da
preocupacaoc da Administragdo, com os funcionarios, e da parceria que a Camara tem com
a Administrac&o, assim como a preocupagao que todos tem no bem estar dos municipes. O
projeto foi discutido entdo pelos vereadores. O vereador Canisio, destaca que todos temos
limites, devemos reconhecer que o Executivo também tem os seus. Essas categorias
estavam com os salarios defasados, e em consequéncia, com a experiéncia adquirida na
prefeitura, buscaram empresas que pagavam melhor. Com a falta de operadores,
motoristas pedreiros e até mesmo de mecanicos, as Secretarias foram em primeira analise,
as mais prejudicadas, pois ndo sera possivel atender a mais ninguém. A Camara de
vereadores deve continuar mantendo contato com o Executivo para conseguir o melhor
para o municipio. Ndo somos contra nenhuma categoria, € nem contra o aumento de
algumas categorias, mas favoravel a que todos recebam aumento. O vereador Paulo Zilio,
gostaria que fosse sentado e estudado, como corrigir as falhas do Plano de Carreira dos
Professores. Como os coeficientes, a gratificagdo pela escola de dificil acesso entre outras.
Os outros também tem o direito da reclassificagdo. E que além de tudo todos sejam
respeitados dentro de suas fungdes. O prefeito explicou que desde 2003, foram varias
reunides, da comiss@o, com a secretaria da Educagdo, para elaborar o Plano de Carreira.
N&o da para simplesmente agora querer alterar, 0 que ndo estd bom para alguns. Tendo
em vista que a maioria dos professores esta satisfeito com o Plano de Carreira. A
vereadora Sueli, sugere que o Vereador Paulo Zilio, acompanhe , se houverem novas
reunides, que possam alterar alguns itens do plano de carreira do magistério. O vereador
Remo, agradeceu a presenga e atencdo do Prefeito. O projeto foi amplamente discutido,
néo deixando duvidas, sobre quem vai receber aumento, e quem serdo 0s proximos a
receberem aumento, bem como para quando esta previsto o reajuste dos salarios. O
vereador Marco , assim como a vereadora Elaide, agradeceu a presenca do Prefeito, e em
especial aos secretarios, bem como os funcionarios, e a comunidade que se fez presente.
O presidente passou a votacéo do projeto que foi aprovado com sete votos a favor, dos
vereadores, Paulo Zilio, Elaide, Marco, Remo, Canisio, Elisabeta, Sueli, € um contra o
vereador Elio. Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a Sessao
Extraordinaria, agradecendo a presenga de todos e convidando para a proxima Sessao
Ordinaria, que realizar-se-4 no dia 05 de Abril de 2005. E para constar, lavrei a presente,
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